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Comunicat de presa

in perioada 28.08-08.09.2023, la nivelul Inspectoratului Teritorial de Munca Prahova se
desfasoara Campania Nationala pentru verificarea modului de respectare a prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru
verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii
si protectia sanatatii lucratorilor, de catre angajatorii care desfasoara activitati de depozitare
si comercializare a carburantilor auto tip GPL-cod CAEN 4671 si 4730.

Obiectivele campaniei sunt:

- identificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaza relatiile de
munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa se conformeze
dispoziilor legale in materie;

- eliminarea neconformitatilor constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca la
angajatorii din domeniile de activitate vizate de campanie” a comunicat Inspectoratul Teritorial
de Munca Prahovas

- eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii pentru
remedierea neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzatoare.

- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniile relatiilor de munca;

- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca pentru
domeniile de activitate sus-mentionate;

Dumitra lonescu, inspector-sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Prahova: ,,In acest
moment, echipe mixte formate din inspectori de munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de
Munca Prahova cu atributii de control in domeniile relatii de munca si securitate si sanatate in
munca verifica angajatorii vizati de aceasta campanie, iar rezultatele vor fi transmise ulterior” .

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova, in controalele efectuate, va urmari in
permanenta constientizarea angajatorilor si a lucratorilor asupra importantei si necesitatii
respectarii legislatiei in domeniile de competenta.
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